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Activités du Conseil de fondation

Cheéres collaboratrices, chers collaborateurs,
Cheéres et chers bénéficiaires de rentes,

Cette année a nouveau, nous souhaitons vous informer des résultats réalisés lors de I'exercice 2021 ainsi que des événements et
indicateurs les plus importants pour la Caisse de pension Vebego Suisse (ci-aprés «caisse de pension»). Votre certificat de
prévoyance 2022 contient vos données personnelles; il vous a déja été remis. Le Conseil de fondation et la gérance se tiennent
volontiers a votre disposition pour toute question ou tout complément d'information.

Le theme récurrent du « coronavirus » a marqué I'exercice 2021 lui aussi, sans toutefois déconcerter le marché des placements
puisque celui-ci a connu une nouvelle envolée. Notre caisse de pension a affiché a la fin de I'année un rendement des placements de
+7,90%. Selon le baromeétre des caisses de pension de 'UBS, la performance moyenne était de +7.73% en 2021. Ainsi, aprés l'année
de placement négative de 2018, la réserve de fluctuation de valeur a pu étre augmentée a 81% de la valeur théorique et les
provisions techniques ont continué a étre constituées.

En raison de la performance positive, le conseil de fondation a décidé de rémunérer en 2021 les capitaux de vieillesse d'un intérét de
5.0% (au lieu du taux minimum légal LPP de 1.0%) et a versé aux retraités une prime de Noél unique de CHF 500. Ainsi, la caisse de
pension soutient également la mission "Vebego revitalise, nous avons un impact positif sur les personnes et les entreprises”,
positionnant Vebego comme une "Great Place to Work".

Le Conseil de fondation s'est réuni a deux reprises I'an dernier, tandis que la commission de placement a tenu six séances. Lors de
leurs réunions, tous deux se sont consacrés notamment au bouclement annuel, a I'adaptation du reglement de prévoyance, a la
stratégie de placement et aux décisions annuelles en matiére de taux d’intérét.

Le Conseil de fondation de la Caisse de pension Vebego Suisse

x de couverture

2018 2019 2020 2021
Capitaux de prévoyance nécessaires, provisions techniques 90'508'579 97'492'398 103'608'973 114'723'611
Capitaux de prévoyance et provisions techniques 90'508'579 97'492'398 103'608'973 114'723'611
Réserve de fluctuation de valeur 5'880'647 13'891'428 18'218'555 23'425'472
Capital de la fondation, fonds libres 0 0 0 0
Fonds disponibles pour couvrir les engagements régl. 96'389'226 111'383'826 121'827'528 138'149'083
Taux de couverture 106.50% 114.25% 117.58% 120.42%
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Rémunération effective des avoirs de vieillesse, taux d'intérét Iégal minimum
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Conseil de fondation - représentants de I'employeur
Thomas Kade (président)
Giuseppe Santagada
Remo Wehrli

Expert en prévoyance professionnelle
Marco Heusser, Allvisa SA

Administration
Allvisa Services SA

Conseil de fondation - représentants des employés
Martin Keller (vice-président)

Vincenz Oppliger

Patrizia Gargiulo

Gérant
Siegfried Steiner, Allvisa Services SA

Organe de révision
OBT SA, Zurich

De plus amples renseignements peuvent étre obtenus auprés de vos représentants au Conseil de fondation; la gérance
et le service administratif se tiennent également a votre disposition.

Zurich, le 10 juin 2022
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Exercice des droits de vote : rapport de la commission de placement

La commission de placement veille a voter dans l'intérét des assurés pour toutes les actions que nous détenons directement dans
des sociétés suisses ayant leur siége principal en Suisse et cotées en Suisse ou a I'étranger, notamment en ce qui concerne ces
objets portés a I'ordre du jour :

. les élections (des membres du conseil d'administration, du président, des membres du comité de rémunération et du représentant
indépendant)

. les rémunérations (montants globaux accordés au conseil d'administration, a la direction et au conseil consultatif)

. les modifications des statuts relatives aux rémunérations (conditions générales)

Dans I'évaluation de ces objets, nous sommes guidés par les intéréts a long terme des actionnaires. L'accent est mis sur le maintien
d'une maniére durable de la prospérité de l'institution de prévoyance.

En 2021, les droits de vote ont été exercés conformément aux exigences susmentionnées; nous avons voté contre des propositions
du conseil d'administration comme suit (sans aucune abstention) :

Credit Suisse Group

Tous les rapports concernant la rémunération : rejet

"L'utilisation du résultat du bilan proposée est inappropriée compte tenu des intéréts a long terme de la société, de tous les
actionnaires et des autres groupes intéressés."

Peu avant 'assemblée générale, Credit Suisse a retiré certains points de I'ordre du jour concernant les "rémunérations” ainsi que
I'octroi de la décharge.
Pour le compte de la commission de placement :

Siegfried Steiner
Gérant

Placements de la fortune: durabilité et caisse de pension Vebego Suisse

La Caisse de pension Vebego Suisse investit dans l'intérét des personnes assurées et des bénéficiaires de rentes. Dans le cadre de
cette gestion fiduciaire de la fortune, elle vise un rendement conforme au marché. Ainsi, les placements de base de la Caisse de
pension Vebego Suisse reposent sur des produits efficaces en termes de colts et qui ont fait leurs preuves auprés d'investisseurs
institutionnels.

Dans le cadre de son devoir de diligence, la Caisse de pension Vebego Suisse exerce consciemment ses responsabilités éthique,
sociale et écologique dans le cadre des exigences ESG ( Environnement / Social / Gouvernance). Tous les gestionnaires de fortune
que la Caisse de pension Vebego Suisse mandate s'engagent a promouvoir les placements durables dans I'ensemble du processus
de placement. lls doivent également s'efforcer d'adhérer a des organisations telles que «Swiss Sustainable Finance» oder aux
«United Nations Principles for Responsible Investment».

La Caisse de pension exerce les droits de vote liés aux actions que la loi impose (vote par procuration) et les gestionnaires de fortune
assurent les dialogues avec des entreprises (engagement) portant sur des thémes ESG spécifiques telle que la lutte contre le
changement climatique.

Les placements immobiliers poursuivent des objectifs stratégiques de durabilité, dont une réduction des émissions de CO2 et la
durabilité dans la construction, les rénovations ou le choix des locataires. La Caisse de pension Vebego Suisse observe les
recommandations de I'Association suisse pour des investissements responsables SVVK-ASIR pour exclure des entreprises
problématiques telles que celles qui fabriquent des mines antipersonnel ou des armes a sous-munitions.

La gestion des aspects de durabilité et des risques climatiques en particulier fait partie intégrante de la surveillance de I'activité de
placement. A cet effet, la Caisse de pension Vebego procéde elle-méme a des inventaires réguliers de la durabilité des gestionnaires
de fortune et des portefeuilles. Le Conseil de fondation et la commission de placement suivent attentivement les développements
dans le domaine des placements durables afin de saisir a temps les chances d'adaptations. Les gestionnaires de fortune et autres
prestataires de services soumettent réguli€rement des rapports portant sur les critéres de durabilité et leur mise en ceuvre.

... souhaitez-vous d'autres informations ?

www.vebego-pk.ch

Sur notre site, vous trouverez ce rapport de gestion, les réglements actuels, les informations pour les personnes assurées et des
formulaires importants.
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Bilan au 31.12.2021
PASSIFS |

Liquidités, placements monétaires 7'436'401  Engagements 6'376'523
Régularisation passifs 67'240
Créances 352'443 Réserve de contrib. employeur 0
Créances envers I'employeur 946'336 Fonds étrangers 6'443'763
Obligations 47'545'299  Cap. de prévoyance assurés actifs 80'021'977
Actions 56'328'060 Capital de prévoyance rentiers 23'815'446
Placements alternatifs 2'135'047  Provisions techniques 10'886'188
Placements en infrastructures 5'990'390
Placements immobiliers 23'850'837 Réserve de fluctuation de valeur 23'425'472
Aktive Rechnungsabgrenzung 8'033 Fonds libres 0
Total actifs 144'592'846 Total passifs 144'592'846

Compte d'exploitation 01.01. - 31.12.2021

Cotisations et apports, ordinaires et autres 10'324'714
Prestations d'entrée 13'359'850
Entrées provenant des cotisations et prestations d'entrée 23'684'564
Prestations réglementaires -3'992'483
Prestations non réglementaires -42'500
Prestations de sortie -13'183'803
Sorties provenant des prestations et retraits anticipés -17'218'786
Constitution du capital de prévoyance des assurés actifs -3'332'572
Constitution du capital de prévoyance des rentiers -2'490'628
Constitution des provisions techniques -1'927'896
Rémunération du capital de prévoyance (actifs + rentiers) -3'363'542
Constitution des capitaux de prévoyance -11'114'638
Charges d'assurance -60'418
Résultat net de I'activité d'assurance -4'709'278
Résultat net de I'activité de placement 10'647'182
Autres produits 5'377
Autres charges 0
Frais d'administration -736'364
Excédent de produits avant

constitution de la réserve de 5'206'917
Constitution de la réserve de fluctuation de valeur -5'206'917
Excédent de charges/de produits 0
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